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Transparencia y Privacidad

México D.F., 30 de septiembre de 2013

ACUERDAN IFAl' Y SNTE ACCIONES PARA PROPICIAR LA
RENDICION DE CUENTAS Y LA TRANSPARENCIA SINDICAL

e ElI comisionado presidente del IFAl,
Gerardo Laveaga, y el presidente del
Consejo General Sindical del SNTE,
Juan Diaz de la Torre, firmaron un
convenio de colaboracion que permitira
llevar a cabo estas acciones

e Las partes coincidieron en que la
transparencia permite elevar los niveles
de confianza en agremiados y en la
sociedad

El Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos (IFAI) y el
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion (SNTE) firmaron un convenio de
colaboracion en materia de acceso a la informacion y proteccion de datos, para
propiciar la rendicidon de cuentas y establecer procesos que faciliten la divulgacion de
informacion de la organizacién sindical.

El documento fue firmado por el comisionado presidente del IFAI, Gerardo Laveaga, y
el presidente del Consejo General Sindical del SNTE, Juan Diaz de la Torre, en un
evento organizado en las instalaciones de este Instituto.

Las partes coincidieron en que la transparencia permite elevar los niveles de confianza
en agremiados y en la sociedad, y en que la generacién de informacion de manera
proactiva permite establecer didlogos directos para satisfacer las necesidades de
informacion, sin recurrir a solicitudes especificas.

El comisionado Laveaga celebro la vision y determinacion del SNTE, con la que se ha
adelantado a la reforma constitucional en materia de transparencia. “Hoy estan aqui
Sus representantes para expresarnos su voluntad de transparentar su quehacer”, dijo,
“aun cuando todavia los sindicatos no son sujetos obligados ante el IFAI”.

“A diferencia del SNTE, otros sindicatos, en lugar de aceptar el desafio de la
modernizacion, parapetados en su ‘autonomia’, se niegan a rendir cuentas y prefieren
quebrantar la ley con tal de mantener sus prerrogativas”, sefalo.



Mencion6é que a pesar de los enormes pasos que en México se han dado para ir
desmantelando instituciones extractivas, disefiadas para beneficiar sélo a unos
cuantos, en pleno siglo XXI queda todavia un largo camino por recorrer.

“‘Pensemos en una figura como el amparo contra leyes: para quienes pueden pagar
los servicios de un abogado que lo obtenga, una ley es “inconstitucional”’. Pero para
aquellos —los mas— que no puedan pagar los servicios de dicho profesionista, esa
misma ley resulta “constitucional”... ;No es indignante? Y de disposiciones como ésta
se halla empedrado nuestro marco legal”, sefald.

En ese sentido, el comisionado presidente del IFAI también evocé la forma en que el
articulo 69 del Cédigo Fiscal de la Federacion niega el acceso a toda informacion de la
materia de un modo contundente e injustificable.

En su oportunidad, Juan Diaz de la Torre mencioné que generar informacion
pertinente, ordenada, sistematica, congruente, veraz y clara de los procesos
sindicales, son parte de una nueva vision con la que el SNTE anticipa respuestas a
preguntas que aun no se plantean, por ello, dijo, habremos de apoyarnos en la
experiencia del IFAI para fortalecer la practica de la transparencia proactiva.

Sefaldo que los integrantes del SNTE seran “actores destacados en una nueva
realidad sustentada en comportamientos éticos y que, sobre el respeto a la norma, a la
proteccion de datos personales e informacion de los particulares, permita a todos tener
la informacién y el conocimiento de lo que nos resulta relevante y pertinente”.

Para el cumplimiento de este Convenio el IFAI contribuirA con el SNTE en la
capacitacion de sus integrantes sobre los beneficios de la transparencia proactiva y
coadyuvara en el establecimiento de procesos para fomentar una mayor divulgacion
de informacion.

Asimismo, proporcionara apoyo técnico y documental de los programas relacionados
con la cultura de la transparencia, de la rendicién de cuentas y del derecho de acceso
a la informacion publica que organice el sindicato, y brindara capacitacion y asesoria a
sus agremiados en lo concerniente al derecho de acceso a la informacion publica y la
proteccién de datos personales.

Por su parte, el SNTE se compromete a organizar y realizar de manera conjunta una
estrategia de capacitacion dirigida a los miembros designados por dicha organizacion,
con el fin de sensibilizarlos respecto de la importancia del derecho de acceso a la
informacion.

Ademas, emprender la difusion sobre la importancia de la cultura de la transparencia,
los derechos de acceso a la informacion, la proteccion de los datos personales e
informacion de los particulares, asi como el establecimiento de procesos para facilitar
la difusion de informacion de manera proactiva, cuyo conocimiento pueda resultar
relevante para la sociedad y/o sus agremiados, que dé cuenta de sus procesos y en
Su caso, de sus tareas sustantivas.



Las partes también acordaron el establecimiento de una Comisién Técnica, formada
por dos representantes de cada institucion, que determinara las acciones y los
programas de trabajo, y establecera los mecanismos de seguimiento para informar
periddicamente de los resultados.

En el acto estuvieron presentes, por el IFAI, las comisionadas Sigrid Arzt, Maria Elena
Pérez-Jaén y Jacqueline Peschard y el comisionado Angel Trinidad, por el SNTE, la
presidenta del Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicion de
Resultados, Mirna Isabel Zaldivar; la presidenta del Comité Nacional de Vinculacion
Social, Silvia Luna; el presidente del Comité Nacional Electoral, José Nieves Garcia, y
la Presidenta del Comité Nacional de Accion Politica, Lucila Garfias.
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